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1. CICLO: 
(Marque con una cruz el ciclo correspondiente)

	Básico
	x
	Superior/Profesional
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COMPOSICIÓN DE LA CÁTEDRA:
	Docente
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	E-mail

	Titular:
	A cargo
	marcel_art@yahoo.com.ar

	Adjunto/Asociado/Auxiliar
	
	


*A cargo -Tutor - Orientador del trabajo online

	Referente técnico de la plataforma
	Blackboard


2. EJE/ÁREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA CARRERA:
Ciencia de la educación
3. FUNDAMENTACIÓN DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA:
(Breve síntesis del contenido de la materia y descripción del aporte de la asignatura con relación a la formación profesional.)
La Antropología permitió en los últimos años desarrollar diversas problemáticas sobre la educación. Se considera que la educación se hace y se piensa, siempre, sobre la base de una concepción determinada del ser humano. Esta concepción es problemática y esta asignatura pretende ser un instrumento de análisis que ayude al futuro profesional a concretar su concepción personal de la educación. El programa de la asignatura Antropología social y cultural constituye una introducción sistemática al problema de la enseñanza, introduciendo las principales corrientes teóricas que ofrecen alternativas para desarrollar diversas problemáticas sobre la educación.  Se presenta una introducción al campo de la antropología a través de diversos temas, enfoques y métodos de investigación antropológica. Todos ellos se tratarán como componentes articulados para conformar una investigación propia. 

El desarrolla de la propuesta tiene como propósito central:

- Capacitar el análisis en torno a las implicancias del abordaje antropológico en el contexto educativo 

- Brindar una mirada del ser social inserto en una cultura de forma integral y su incidencia en las corrientes pedagógicas.  

- Ofrecer un conjunto sistematizado de conocimientos relacionados con las problemáticas y los enfoques teórico-metodológicos de este campo. 

- Promover herramientas metodológicas necesarias para encarar la problemática de estudio

4. OBJETIVOS DE LA MATERIA:
Objetivos generales:

- Reflexionar y asociar conocimientos adquiridos con situaciones nuevas.

- Implementar técnicas y estrategias metodológicas adecuadas para la resolución de casos de investigación educativa.

Objetivos específicos:

- Desarrollar técnicas básicas metodológicas de obtención de datos.

- Estudiar los aportes teórico-metodológicos del campo de la antropología en la educación.

- Reflexionar sobre los problemas actuales de la educación.

1. ASIGNACIÓN HORARIA: 
	
	Teórica
	Práctica
	Total

	Carga horaria presencial/presencial remota (videoconferencia)
	12 

(25%)
	12 

 (25%)
	24 (50%)

	Carga horaria a distancia 

(trabajo asincrónico en plataformas - en horas y en %)
	12

 (25%)
	12 (25%)
	24 (50%)

	Carga horaria general
	24

 (100%)
	24

 (100%)
	48 (100%)


2. UNIDADES TEMÁTICAS, CONTENIDOS, BIBLIOGRAFÍA POR UNIDAD TEMÁTICA:
INTRODUCCIÓN A LAS TÉCNICAS METODOLÓGICAS DE OBTENCIÓN DE DATOS

UNIDAD 1

La Antropología. Definición y objeto de estudio de la Antropología. Las diferentes áreas de la Antropología. El interés de la educación por la Antropología.


Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Aurora Bernal Martínez de Soria (2006). Antropología de la educación para la formación de profesores. Educación y Educadores. Vol. 9 Nro.2 Disponible: http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0123-12942006000200011

Garreta, M. (2001). "Ciencias Antropológicas". La trama cultural (Textos de antropología y arqueología) 2ª Edición
UNIDAD 2

El proceso de investigación. Preguntas, Objetivos, Marco Teórico, Metodología, Análisis y Resultados.

La metodología etnográfica. La etnografía en el aula, métodos y el trabajo de campo.

Análisis e interpretación de datos. Ordenación, análisis e interpretación de datos.

Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Alvarez, Carmen (2008). "La etnografía como modelo de investigación en educación". Gazeta de Antropología, 24 (1). Art. 10. Disponible: http://hdl.handle.net/10481/6998 

Bouché, H. (2004): "La etnografía en el aula". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.


Díaz de Rada A., Velasco Maíllo H., García Castaño F., (coord.) (1993). Lecturas de antropología para educadores. El ámbito de la antropología de la educación y de la etnografía escolar. Edit. Trotta. España.

Heras, Ana Inés (s/f). "Contribuciones de la Etnografía al Trabajo Docente sobre la Diversidad Cultural: Análisis de Experiencias con Docentes Jujeñas". Disponible:  http://www.naya.org.ar/articulos/educacion02.htm

Laza, Sebastián (2005). "Aproximación a un estudio etnográfico: un caso práctico". Disponible: 

 http://www.monografias.com/trabajos28/estudio-etnografico/estudio-etnografico.shtml

UNIDAD 3

El sentido común y el extrañamiento. El acceso del conocimiento mediante el extrañamiento.

La comunicación e interacción en la acción educativa. La educación como proceso relacional. La comunicación intersubjetiva. La relación educativa. La interacción en el aula.

Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Bouché, H. (2004): "Metáforas de la educación". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Bouché, H. (2004): "Comunicación e interacción en la acción educativa". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Garreta, M. y Bellelli, C. (compiladores), (2001): "El sentido común y el conocimiento antropológico". La trama cultural (Textos de antropología y arqueología) 2ª Edición

Ribeiro, G. (s/f). Extrañamiento – Descotidianizar – Desnaturalizar. Apunte de la cátedra.

APORTES TEÓRICO-METODOLÓGICOS DEL CAMPO DE LA ANTROPOLOGÍA

UNIDAD 4

El hombre y la identidad. Algunas concepciones clásicas y contemporáneas del hombre y su base educativa. El tema de la identidad como base cultural.

La concepción del ser humano en la educación. Teorías de la educación según su base antropológica.

Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Bouché, H. (2004): "Algunas concepciones clásicas del hombre y su base educativa". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Garreta, M. (2001). "Introducción al tema de la identidad".  La trama cultural (Textos de antropología y arqueología) 2ª Edición

Abramoff, E. (2001). "Etnocidio, genocidio. Identidad de los pueblos indígenas".  La trama cultural (Textos de antropología y arqueología) 2ª Edición

UNIDAD 5

La Cultura. Revisión del concepto de cultura.

Cultura, Naturaleza y Socialización. La relación entre biología y cultura en el hombre. Proceso de socialización en educación.

Etnocentrismo, Relativismo cultural y Pluralismo. El multiculturalismo, la identidad cultural y la globalización como fomento de diversidad.

Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Bouché, H. (2004): Educar para un nuevo espacio humano (Una perspectiva desde la Antropología de la Educación). 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Bouché, H. (2004). "El ser cultural del hombre". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.


Bouché, H. (2004). "Etnocentrismo, relativismo cultural y pluralismo. Multiculturalismo, identidad cultural y globalización". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Garreta, M. (2001). "Cultura". La trama cultural (Textos de antropología y arqueología) 2ª Edición

Lischetti, M. (2006). " Naturaleza y cultura". Antropología. Eudeba.
REFLEXIONAR SOBRE LOS PROBLEMAS ACTUALES DE LA EDUCACIÓN.

UNIDAD 6

El tiempo en la educación. Reflexiones sobre el concepto de tiempo. La persona como ser temporal. La organización del tiempo. La influencia del tiempo en la educación.

El ámbito de la educación. Desarrollo conceptual a la educación formal, no formal, informal.

Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Bouché, H. (2004): "Tiempo, factor clave para la educación". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Bouché, H. (2004): "Aprender para el cambio: la educación ante un nuevo siglo". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

UNIDAD 7

Las teorías de la educación. Aproximación desde un enfoque antropológico sobre la educación como máquina, guía, crecimiento e iniciación a la cultura.

Bibliografía obligatoria (digital dispuesta por el docente):
Bouché, H. (2004): "Metáforas de la educación". Antropología de la educación. 2ª Edición. Dykinson. Madrid.

Gardner, H. (1998). Inteligencias Múltiples. La teoría en la práctica. Paidós

Mireya V., Domingo G. y Belkis G. (s/f). "Educar las emociones". Contenidos temáticos. La inteligencia emocional. 

3. METODOLOGÍA: 
a. En el entorno presencial o presencial remoto

Para las clases presenciales se tiene previsto aplicar técnicas de exposición dialogada, para favorecer e incentivar la activa participación del alumno, de modo que tanto los objetivos como los contenidos de cada clase, sean comprendidos por el conjunto El contenido de las clases son teóricas y ejercicios prácticos. Ambas tienen por fin que el alumno pueda desarrollar distintas habilidades que le permitan investigar, analizar y proponer recomendaciones de variada índole, en respuesta a múltiples estímulos. 

4. DETALLE DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PRÁCTICA  
La modalidad de cursada es teórico-práctica. El método a seguir, para el desarrollo de la cátedra, será combinando clases de exposición y foros de discusión, estudios de caso, talleres de simulación con actividades y trabajos prácticos grupales e individuales de los alumnos.

Módulo 1

Actividad: Comprensión de las temáticas de la asignatura

Consigna: Lectura y análisis del programa de la asignatura: Qué estudia la Antropología y su relación con la educación. Que es el ser humano. Estructura del tiempo educativo. Representaciones de la educación. La socialización. Técnicas para observar la relación alumno-docente. La antropología de la educación. 

Objetivos: lograr una primera comprensión de la asignatura a través del programa.

Modalidad: actividad grupal

Herramienta virtual: Blackboard

Evaluación: individual de tipo conceptual

Criterios de evaluación: comprensión del material bibliográfico e identificación de conceptos relevantes de la materia. Calidad de los aportes. Participación en tiempo y forma según plazos fijados en el cronograma.

Módulo 2

Actividad: Realización de un proyecto de investigación.

Consigna: Reconocer el proceso de investigación (Tema-problema, Objetivos, Marco teórico, Metodología, Análisis y Resultados) a través de casos de estudio como búsqueda temática.

Objetivos: Adquirir conocimientos, habilidades y actitudes a través de estudio de casos.
Modalidad: actividad grupal

Herramienta virtual: Blackboard

Evaluación: individual de tipo conceptual

Criterios de evaluación: alcances del proyecto, creatividad e innovación y presentación en tiempo y forma según plazos fijados en el cronograma.

Módulo 3

Actividad: Reconocer el extrañamiento y el sentido común.

Consigna: A partir de los textos sobre el sentido común y el extrañamiento reconocer el razonamiento que se elabora en base a percepciones que creemos comunes a todos y que suponemos obvias y guía tanto nuestras relaciones con los demás como nuestras intenciones de saber. Debido a que estas nociones resultan tan primarias y afectivas son difíciles de identificar, nos resultan extraños (extrañamiento). Debatir sobre una campaña de bien público e intentar descubrir su significación ¿Qué comunicación educativa intentó realizar esta campaña? ¿Cuál es el sentido común y cómo se interpretó? ¿Qué opinión te merece esta comunicación? ¿Concientiza? ¿Educa?

Objetivos: Identificar las percepciones comunes y analizarlas.

Modalidad: Actividad grupal

Herramienta virtual: Foro de discusión en plataforma Blackboard.

Evaluación: Evidencia de lectura y comprensión del material bibliográfico. Identificación y diferenciación de conceptos relevantes de la temática.
Criterios de evaluación: profundidad del análisis según los conceptos articulados en la materia.

.

Módulo 4

Actividad: Reflexionar y comparar los sistemas antropológicos.

Consigna: Desarrollar un cuadro comparativo en el que se indiquen todos los elementos comunes y diferentes en los sistemas antropológicos de Platón, la Biblia, Séneca, Freud, Fromm, Marcuse y Barth. Comparar y fundamentar por qué usted coincide con los autores.

 Objetivos: Comprender las ideas de los autores, reflexionar sobre tus propios pensamientos y comprender las posturas de los compañeros.

Modalidad: Actividad grupal

Herramienta virtual: Trabajo colaborativo n en plataforma Blackboard.

Evaluación: Evidencia de lectura y comprensión del material bibliográfico.
Criterios de evaluación: pensamiento crítico sobre el sujeto, la educación.

Módulo 5

Actividad: Comprender las diferencias culturales de cada sociedad.
Consigna: A partir del lenguaje discursivo del género humorístico de diferentes culturas reflexionar la construcción social del otro.

Objetivos: Reconocer algunas semejanzas y diferencias entre la propia cultura y otras, a través del lenguaje del humor.

Modalidad: Actividad grupal

Herramienta virtual: Foro de discusión en plataforma Blackboard.

Evaluación: Evidencia de lectura y comprensión del material bibliográfico. Identificación y diferenciación de conceptos relevantes de la temática.
Criterios de evaluación: pensamiento crítico sobre la construcción social del otro cultural.

Módulo 6

Actividad: El tiempo en la educación.
Consigna: Reflexión sobre la distribución del tiempo,  reconocer los diferentes tiempos y relacionarlo con la educación formal, no formal e informal.

Objetivos: Analizar el material didáctico y ponerlo en relación con el tiempo en la educación y el ámbito de la educación: formal, no formal, e informal.

Modalidad: Actividad individual

Herramienta virtual: Trabajo práctico en la plataforma virtual Blackboard.

Evaluación: Evidencia de lectura y comprensión del material bibliográfico. Relacionar y diferenciar los conceptos relevantes de la temática.
Criterios de evaluación: Calidad de los aportes. Participación en tiempo y forma según plazos fijados en el cronograma.

Módulo 7

Actividad: Representación de la educación.
Consigna: Desarrollar una autobiografía escolar sobre las experiencias de formación más significativas en el marco de la educación formal y en su práctica profesional. En base a la experiencia propia identificar y reflexionar sobre la representación educativa.
Objetivos: Comprender e identificar las teorías de la educación.

Modalidad: Actividad grupal

Herramienta virtual: Foro de discusión en plataforma Blackboard.

Evaluación: Evidencia de lectura y comprensión del material bibliográfico. Relacionar y diferenciar los conceptos relevantes de la temática.
Criterios de evaluación: Calidad de los aportes. Participación y comprensión del material bibliográfico.
Módulo 8

Actividad: Repasar el material didáctico y ponerlo en relación con los conceptos estudiados.

Consigna: Identificar, reflexionar y construir un pensamiento crítico sobre las formas de enseñanza y aprendizaje a partir de un caso real.
Objetivos: Lograr desarrollar competencias específicas para identificar los conceptos y temáticas centrales de los autores abordados. 

Modalidad: Actividad grupal

Herramienta virtual: Foro de discusión en plataforma Blackboard.

Evaluación: individual de tipo conceptual.
Criterios de evaluación: Evidencia de lectura y comprensión del material bibliográfico abordado. Identificación y diferenciación de conceptos relevantes de la materia. Frecuencia de participación y calidad de los aportes. Participación en tiempo y forma según plazos estipulados.
5. SEGUIMIENTO DE ALUMNOS
Se realizará un seguimiento a través de la entrega de las actividades, la participación en el campus y en los foros, debates y trabajo colaborativo que se evidenciarán en la plataforma Blackboard y en las grabaciones de Blackboard Collaborate. 

6. MODALIDAD DE EVALUACIÓN:
Para obtener la condición de alumno regular de la materia es necesario asistir al 75% de las clases prácticas y aprobar los trabajos con un promedio de por lo menos 4 (cuatro) puntos. El cumplimiento de estos dos requisitos habilita para rendir el examen final. El estudiante deberá obligatoriamente dar cumplimiento a la escolaridad de acuerdo al Art. 27 del citado Reglamento, entendiéndose por ésta a) el cumplimiento de la asistencia a clase y b) la aprobación de las, actividades de investigación u otros trabajos. 

El sistema de evaluación comprende tres momentos tanto formativa como sumativa: 

1) trabajos prácticos durante el desarrollo de la cursada. 

2) la participación y análisis durante el proceso en cada clase.

3) trabajo práctico final de investigación como proceso de verificación del proceso de aprendizaje.

La rúbrica que se utiliza como criterio de evaluación consiste:
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Fundamentacion | No fundamenta o lo hace en forma

conceptual

dubitativa.

Fundamenta en forma correcta en
relacion con los autores estudiados y
los contenidos de la asignatura.

como la produccion final.

Fundamenta amplia y reflexivamente.
Hace deducciones e inferencias. Tiene
una opinion propia.

Expresion

Se expresa en forma incorrecta, no usa
vocabulario disciplinar desarrollado en
la cursada.

Se expresa de manera correcta, su
discurso es comprensible, usa el
vocabulario disciplinar adecuado.

Demuestra un excelente manejo de la
comunicacion verbal y no verbal.

Autonomia

No prepard el tema, tiene una
actitud pasiva.

Desarrolla correctamente su tema.
Se evidencia su preparacion.

Lidera el examen con un claro guion d
exposicion ensayado previamente con
un adecuado uso de los recursos.

Integracion y
articulacion de
conocimientos

No se evidencia integracion ni
aprendizaje significativo.

Su discurso y su produccion evidencian
un aprendizaje integrado. Articula con
conocimientos aprendidos en otras
asignaturas.

Puede relacionar, debatir conceptos, y
asociar con situaciones nuevas.
Reflexiona como los conocimientos
adquiridos contribuyen a su formacion
universitaria - profesional - cultural.





7. HOJA DE RUTA (Orientadora) 
(Completar las unidades temáticas y marcar las columnas correspondientes con una cruz - X)

	Unidad Temática
	Semana
	Actividades Teóricas
	Actividades Prácticas
	Tutorías
	Evaluaciones
	Modalidad

	La Antropología. Definición y objeto de estudio de la Antropología. Las diferentes áreas de la Antropología. El interés de la educación por la Antropología.
	1
	X
	X
	
	X
	Presencial

	La metodología etnográfica. La etnografía en el aula, métodos y el trabajo de campo.

Análisis e interpretación de datos. Ordenación, análisis e interpretación de datos.
	2
	X
	X
	
	
	Presencial

	El sentido común y el extrañamiento. El acceso del conocimiento mediante el extrañamiento.

La comunicación e interacción en la acción educativa. La educación como proceso relacional. La comunicación intersubjetiva. La interacción en el aula.
	3
	X
	X
	
	X
	Presencial

	El hombre y la identidad. Concepciones clásicas y contemporáneas del hombre y su base educativa. El tema de la identidad como base cultural.

La concepción del ser humano en la educación. Teorías de la educación según su base antropológica.
	4
	X
	X
	
	X
	Presencial

	La Cultura. Revisión del concepto de cultura.

Cultura, Naturaleza y Socialización. La relación entre biología y cultura. Proceso de socialización. Etnocentrismo, Relativismo cultural y Pluralismo. El multiculturalismo, la identidad cultural y la globalización como fomento de diversidad.
	5
	X
	X
	
	X
	Presencial

	Exponer y devolución del avance del TPF: Tema-antecedentes-preguntas-objetivos-método
	6
	
	
	X
	
	Presencial

	El tiempo en la educación. Reflexiones sobre el concepto de tiempo. La persona como ser temporal. La organización del tiempo en la educación.

El ámbito de la educación. Formal, no formal,informal
	7
	X
	X
	
	X 
	Presencial

	Las teorías de la educación. Aproximación desde un enfoque antropológico sobre la educación como máquina, guía, crecimiento e iniciación a la cultura.
	8 
	X
	X
	
	X
	Presencial 

	Reflexionar sobre los problemas actuales de la educación.


	9 / 10 / 11 / 12
	
	X
	
	X
	Presencial

	Pre-entrega del avance del TPF: Tema-antecedentes-preguntas-objetivos-marco teórico-análisis-conclusiones
	13 / 14
	
	
	X
	
	Presencial 



	TUTORÍA
	
	
	
	
	
	

	FINAL
	
	
	
	
	X
	


8. FIRMA DE DOCENTES:
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Marcelo Adrián Torres

9. FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA
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