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UNIVERSIDAD DEL SALVADOR
Facultad de Ciencias Sociales, Educación 
y Comunicación

	Licenciatura en Periodismo Deportivo



PROGRAMA 2026
	ACTIVIDAD CURRICULAR:
	Digital Social Media para Periodistas

	CÁTEDRA:  
	Prof. Facundo Terrés Grimaldi

	MODALIDAD:
	Presencial  
	AÑO ACADÉMICO:  
	2026

	CARGA HORARIA SEMANAL:
	
	CARGA HORARIA TOTAL:
	72 horas

	HORARIOS DE DICTADO:
	(para las horas presenciales y/o actividades sincrónicas)

	CURSO:
	Miércoles 
	TURNO:
	Mañana 
	SEDE:
	CABA/Pilar

	IDIOMA:
	Castellano

	URL:
	


1. CICLO: 
(Marque con una cruz el ciclo correspondiente)

	Básico
	
	Superior/Profesional
	X


2. COMPOSICIÓN DE LA CÁTEDRA:
	Docente
	Función
	Email

	Titular: Lic. Facundo Terrés Grimaldi
	 Docente
	facundo.terres@usal.edu.ar


*A cargo - Tutor - Orientador del trabajo online

3. EJE/ÁREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA CARRERA:
Periodismo Deportivo 

4. FUNDAMENTACIÓN DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA:
La incorporación de Digital Social Media para Periodistas como asignatura electiva les permite realizar un abordaje integral para los ejercicios de la comunicación, y ello resulta fundamental para el caso de la Carrera de Periodismo Deportivo.

La adquisición de técnicas adecuadas para la realización de presentaciones efectivas y el reconocimiento de la importancia del uso adecuado del lenguaje del cuerpo los destaca frente como futuros profesionales del área de comunicaciones.

5. OBJETIVOS DE LA MATERIA:
Que el estudiante:

· Conozca los fundamentos de las estructuras narrativas.
· Adquiera habilidades y utilice técnicas adecuadas para pensar y armar guiones, desarrollar una investigación periodística y editar videos para publicar de manera autónoma y/o en los medios de información.
· Reconozca las diversas maneras de elaborar las configuraciones narratorias, en formas oral y escrita.

· Distinga la importancia del lenguaje del cuerpo para proyectar una imagen profesional y positiva.

· Se familiarice con los distintos elementos constitutivos de la narrativa, entendiendo que de esa manera podrá realizar investigaciones periodísticas con las herramientas necesarias para publicar sus trabajos, tanto de manera individual en sus redes sociales como en los medios de comunicación.

· Aproveche y conozca las cualidades y el potencial que puede encontrar en su voz y su cuerpo y realice un acercamiento mediante prácticas y correcciones constantes a las diversas variables de presentaciones en público para adquirir soltura y espontaneidad al dirigirse en vivo a un auditorio.

· Aprenda las distintas modalidades y herramientas de la narrativa para implementarlas como Comunicador en TV, canales de streaming, redes sociales y documentales.

6.     ASIGNACIÓN HORARIA: 
La información consignada debe coincidir con la información que brinda la Resolución Rectoral que aprueba el plan de estudios de la carrera. 

	
	Teórica
	Práctica
	Total

	Carga horaria presencial/presencial remota (videoconferencia)
	       30
	    42
	    72

	Carga horaria a distancia 

(trabajo asincrónico en plataformas - en horas y en %)
	       34%
	    66%
	  100%

	Carga horaria general
	       30
	     42
	   72


7.     UNIDADES TEMÁTICAS, CONTENIDOS, BIBLIOGRAFÍA POR UNIDAD TEMÁTICA:
Nota de referencia: La Biblioteca Central USAL (http://bibliotecas.usal.edu.ar/biblio_inicio) dispone de un servicio de consulta de catálogo; también se encuentra disponible para todos los alumnos de la USAL,  la consulta por correo para la búsqueda y el envío digital de bibliografía. Este servicio se ofrece en el horario ampliado de 7 a 22 hs. en el siguiente correo: uds-bibl@usal.edu.ar

Unidad 1 – Las redes sociales y el trabajo
● El impacto de las redes en el entorno profesional

La importancia de una marca personal sólida y cómo gestionar la imagen en plataformas como LinkedIn, X, y otras redes profesionales. 
● Networking digital
Cómo las redes sociales pueden ser una herramienta para conectar con profesionales, reclutadores y empresas. Además, discutir estrategias efectivas de networking. 
● Tendencias en la búsqueda de empleo
Cómo los reclutadores utilizan las redes sociales para encontrar candidatos, qué tipo de perfiles buscan y qué comportamientos pueden afectar la empleabilidad. 
● Construcción de una identidad profesional en redes sociales y reputación online
Qué contenido publicar, qué habilidades destacar y cómo mantenerse activo en las redes. Cómo lidiar con comentarios negativos, proteger la privacidad y utilizar la configuración de las redes para proteger tu imagen personal.
Bibliografía obligatoria:

-LUCHESSI, Lila. Nuevos escenarios detrás de las noticias. Editorial La Crujía. Buenos Aires. 2010.

-MERODIO, Juan. Trabaja con red. Editorial Lid. España. 2013.

-WILSON, Adidas. Social Media Marketing. Estados Unidos. 2020.
-Apuntes de la cátedra: https://www.educaweb.com/contenidos/laborales/herramientas-recursos-encontrar-trabajo/redes-sociales-busqueda-empleo/ 
Unidad 2 – Nociones sobre Marketing Digital
● Inteligencia Artificial
Definición básica de la IA. Tipos de IA. Aplicaciones de la IA. Beneficios y retos de la IA. El futuro de la IA.
● Técnicas y estrategias SEO
Palabras clave. Contenido de calidad. Optimización técnica. Experiencia del usuario. SEO local. SEO para imágenes y video. SEO en las RRSS. Análisis y monitoreo.
● Search Engine Marketing (SEM)
Objetivos de la campaña. Palabras clave. Segmentación del público. Anuncios atractivos. Páginas de destino (Landing pages). Presupuesto y pujas. 
● La narrativa en la investigación periodística y cómo armar un guion
Temas relevantes y de interés público. Objetividad y enfoques éticos. Fuentes. Contexto histórico y social. Legalidad y derechos de autor. Métodos de investigación. Objetivo de la historia. Estructura. Personajes. Diálogos. Tonos y estilos. Conflictos.
Bibliografía obligatoria:

-LÓPEZ DE MÁNTARAS BADIA, Ramón y MESEGUER GONZÁLEZ, Pedro. ¿Qué sabemos de Inteligencia artificial? Catarata. España. 2017.
- RAMOS, Andreas y COTA, Stephanie. Search Engine Marketing. Estados Unidos. McGraw-Hill. 2008.

- SOLÍS DUARTE, Aleyda. SEO. Las claves esenciales. Anaya Multimedia. España. 2016.
-Apunte de la cátedra: https://www.websiterating.com/es/blog/research/internet-statistics-facts/#chapter-1 
Unidad 3 – La comunicación digital
● Cuál es la audiencia objetivo 
● En qué plataformas y canales puede llevarse la comunicación
● Contenido visual y textual 

● Interactividad
● Técnicas para la publicación de un video (para reel de Facebook, Instagram, TikTok, YouTube o canal de streaming)

Bibliografía obligatoria:

-ARRUETA, César y LABATE, Cecilia. La comunicación digital. Redes sociales, nuevas audiencias y convergencia: desafíos y oportunidades para la industria, el Estado y los usuarios. Editorial EDIUNju. Jujuy. 2017.
-REVELLA, Adele. Buyer Persona. Wiley. 2015.
- Apunte de la cátedra: https://www.iebschool.com/blog/guia-crear-buyer-persona-inbound-marketing/ 

Unidad 4 – Desglosando cada red social
● Facebook 

● Instagram / Threads
● X 

● TikTok 

● YouTube
● Realización de videos para publicar en las diversas plataformas digitales 

Bibliografía obligatoria:

-HAUGEN, Frances. La verdad sobre Facebook. España. 2023. 

-KANE, Brendan. One Million Followers. BenBella Looks. Estados Unidos. 2020.
-PAIN, George. YouTube. Abiprod. Estados Unidos. 2017.

-WAGNER, Kurt. Twitter. El pájaro de la discordia. Península. España. 2024.

-Apuntes de la cátedra: https://www.pagina12.com.ar/697877-miedos-y-problemas-alrededor-de-tik-tok-en-la-argentina 
8.        METODOLOGÍA: 
El desarrollo y la presentación del material bibliográfico como de distintos casos de estudio de medios de comunicación y redes sociales es el puntapié para el análisis con los alumnos y las posteriores prácticas en el ámbito de la clase.

Se trabajará a lo largo de la materia con ejercicios basados en metodología colaborativa mediante la resolución de problemas y de casos. La materia se orientará al trabajo activo de los alumnos en corrección constante para la evolución constante en el espacio áulico.
Previo a cada encuentro presencial, los materiales para lecturas y análisis serán facilitados a través del aula virtual, mediante enlaces a archivos adjuntos o materiales en línea. Dichos materiales deberán ser leídos y vistos por los estudiantes con anterioridad a cada encuentro a fin de poder aprovechar la participación en la misma

Con posterioridad a la presentación de cada encuentro sincrónico, se plantearán actividades asincrónicas colaborativas de aplicación con el propósito de consolidar el desarrollo de las habilidades abordadas y favorecer los intercambios entre los estudiantes.

La interacción entre los participantes es fundamental en un ámbito profesional de formación de posgrado
9.   PRÁCTICAS PROFESIONALES. No se realizan fuera del aula.
En el marco de la materia se desarrollan prácticas constantes que sirven como entrenamiento y espacio de práctica y corrección.
10.   SEGUIMIENTO DE ALUMNOS
Se postula que el alumno atienda lo visto en clase, a fin de que logre mejorar sus performances con el correr de la cursada. A la vez que cada Trabajo será observado por la cátedra, donde será corregido y evaluado.
11.   MODALIDAD DE EVALUACIÓN:
- La realización de Trabajos Prácticos durante la cursada, de los cuales la nota final será el resultado del promedio que surgiera de las calificaciones individuales de los mismos.
 - En caso de ausencia o aplazo deberá presentarse un nuevo Trabajo.   

12.    BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA:
Artículos periodísticos – Medios digitales – y demás recursos que se indicarán a lo largo del curso de acuerdo al criterio de los docentes a cargo de la cátedra.

13. FIRMA DE DOCENTE:

14.  FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA:
