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     PROGRAMA 2026                         
	ACTIVIDAD CURRICULAR: 
	Observaciones y Práctica de la Enseñanza 

	CÁTEDRA:   
	Barbieri, María Silvina; Caranci, Raquel; Fabián, Jorge; Fleseriu, Micaela; Gambero, 
Leonardo; Grosso, Leticia; Máscolo, Sebastián; Policastro, Patricia; Serena Cottet, Paula. 

	MODALIDAD: 
	CPU Presencial y CPU semipresencial 
	AÑO 
ACADÉMICO:   
	2025 

	CARGA HORARIA SEMANAL: 
	3 horas 
	CARGA 
HORARIA TOTAL: 
	114 horas 

	HORARIOS DE DICTADO: 
	(para las horas presenciales y/o actividades sincrónicas) 

	CURSO: 
	Martes, jueves y sábados 
	TURNO
: 
	Noche- 
Mañana 
	SEDE: 
	Centro /Pilar 
(solo sábados) 

	IDIOMA: 
	Español 

	URL: 
	 


 
1. CICLO:  
(Marque con una cruz el ciclo correspondiente) 
 
	Básico 
	 
	Superior/Profesional 
	X 


 
2. COMPOSICIÓN DE LA CÁTEDRA: 
 
	Docente 
	Función* 
	E-mail 

	Barbieri, María Silvina 
	Docente a cargo 
	silvina.barbieri@usal.edu.ar 

	Caranci, Raquel 
	Docente a cargo 
	raquel.caranci@usal.edu.ar 

	Fabián, Jorge 
	Docente a cargo 
	jorge.fabian@usal.edu.ar 

	Fleseriu, Micaela 
	Docente a cargo 
	m.fleseriu@usal.edu.ar 

	Gambero, Leonardo 
	Docente a cargo 
	leonardo.gambero@usal.edu.ar 

	Grosso, Leticia 
	Docente a cargo 
	leticia.grosso@usal.edu.ar 

	Máscolo, Sebastián 
	Docente a cargo 
	sebastian.mascolo@usal.edu.ar 

	Policastro, Patricia 
	Docente a cargo 
	patricia.policastro@usal.edu.ar 

	Serena Cottet, Paula  
	Docente a cargo 
	paula.cottet@usal.edu.ar 


*A cargo -Tutor - Orientador del trabajo online 
	Referente técnico de la plataforma 
	PAD USAL 


 
3. EJE/ÁREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA CARRERA: 
 
Eje Pedagógico didáctico. 
 
4. FUNDAMENTACIÓN DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA: 
 
El Ciclo Pedagógico se propone como un espacio de formación que promueva la conciencia solidaria y ecológica en el marco de la cultura de la paz, que sostenga una oferta de aprendizaje continuo que fomenta el desarrollo integral del Ser humano para una sociedad diferente; que ofrece una experiencia educativa innovadora, que favorece que sus alumnos/as vivan con conciencia, en libertad y armonía esta instancia de educación amena, diseñada en función de las características de los estudiantes que pueblan las aulas de hoy y vinculadas a los nuevos paradigmas y necesidades educativas de este milenio. 
La construcción de una propuesta pedagógica de calidad junto con la comunidad se interpreta como la posibilidad de pensar nuevos caminos para transitar el escenario educativo y atender a las particularidades de los múltiples contextos culturales y las diversas situaciones sociales en que tiene lugar la enseñanza en la actualidad. 
Consideramos que una educación de calidad genera los mejores ambientes de aprendizaje, enriquecidos por propuestas variadas en las que los y las docentes y los alumnos/as se involucran y desarrollan tareas creativas, atentas a su entorno y comprometidas con el bien de la comunidad. Así, el conocimiento como bien cultural, se constituye en una herramienta de trabajo que promueve una relación dinámica con el entorno y ofrece múltiples perspectivas para pensar trayectos de aprendizaje viables y diversos que se vivencian a partir de las tareas que los actores se proponen llevar adelante cotidianamente. 
En el Ciclo Pedagógico entendemos el aprendizaje desde una teoría constructivista-cognitivista y lo definimos como la construcción y reconstrucción de un conjunto de herramientas intelectuales para dar sentido a diversas situaciones de la vida cotidiana. Esto involucra un amplio abanico de saberes vinculados con las teorías pedagógicas, los fundamentos de la educación y su correlato didáctico, la historia de la educación argentina, su abordaje sociológico en el análisis de las políticas educativas y su legislación educativa, así como también los aportes de otras disciplinas como la psicología, la psicopedagogía y las neurociencias en un abordaje inter y transdisciplinar. 
En el encuentro de enseñar a aprender y de enseñar a enseñar es imprescindible que tanto el docente como el alumno/a se involucren activamente en el proceso. El/La Practicante se ofrece como un orientador y mediador para que el estudiante se involucre en una actividad contextualizada y significativa que promueva la relación cooperativa con él y con sus compañeros/as.  
En este sentido, pensamos la enseñanza como el acompañamiento del adulto que guía intencionalmente y tiende un puente entre eso que hoy el estudiante puede resolver con su ayuda y lo que podrá hacer solo en el futuro.  
Davis Perkins (1999) advierte que “La comprensión se presenta cuando la gente puede pensar y actuar con flexibilidad a partir de lo que sabe” por lo que, en este sentido, el aprendizaje es entendido como un proceso complejo en el que cada estudiante resignifica la realidad a partir una reconstrucción propia y singular. Entonces, ¿Qué estrategias de enseñanza les permite a los alumnos/as realmente construir comprensión para poder actuar, flexiblemente, con saber?  ¿Cómo promover en las instituciones educativas la posibilidad de resolver situaciones nuevas, crear productos, reorganizar nuevas informaciones con saber, para promover comprensión?  
En respuesta a estos interrogantes nos proponemos que los/las practicantes aborden los elementos fundamentales de las metodologías interactivas de enseñanza basadas en aprendizaje experiencial y el aprendizaje cooperativo para lograr combinarlas en la programación de la enseñanza y así promover que planifiquen sus clases en base a los contenidos de los programas/Diseños Curriculares vigentes proponiendo diferentes desempeños de comprensión (individuales y grupales), para que los/las estudiantes por intermedio de los textos o recursos audiovisuales seleccionados, analicen casos, sistematicen el corpus de conocimiento y se involucren en el hacer, en un formato de taller interactivo, contextualizado. 
Se espera que los/las practicantes combinen presentaciones expositivas -mayormente con apoyatura visual con mediación tecnológica (Pwpt, Prezi, Canva o similar)- o videos de especialistas que no superen los 20 minutos de disertación, tendientes a ofrecer marcos conceptuales que les permita a los alumnos/as recolectar información para luego utilizarla en los desempeños de procesamiento de información y conceptualización.  En estas instancias también sería deseable que los/las practicantes utilicen mediación tecnológica en sus clases incorporando opciones de APP gratuitas como Mentimeter, Padlet, Jamboard, QR code aprovechando si hubiera conectividad en las aulas, para la interacción entre pares en clase.cer el proceso de comprensión de los alumnos. 
 
5. 	OBJETIVOS DE LA MATERIA: 
 
Que los practicantes logren comprender que: 
· Adquirir herramientas y marcos conceptuales para la observación, el registro y el análisis de las prácticas docentes en el nivel secundario y superior les permitirá establecer relaciones entre la teoría y la práctica pedagógica. 
· Brindar la formación integral que requieren los alumnos hoy involucra un nuevo rol docente que brinde muchas oportunidades a los estudiantes para que desarrollen las inteligencias en todas sus dimensiones y afiancen habilidades transversales que sirvan para una variedad amplia de escenarios. 
· Generar un nuevo liderazgo pedagógico formando un educador que no sea un “repartidor de curriculum” sino un diseñador y creador de aprendizaje requiere recuperar al innovador que lleva dentro, que llene las aulas de empatía y humanidad. 
· Seleccionar los elementos fundamentales en la planificación de un proyecto de comprensión y promover una cultura de pensamiento a partir de la programación de la enseñanza facilita el aprendizaje genuino de los alumnos/as. 
· Desarrollar una actitud crítica y reflexiva sobre su propio accionar le permitirá proponer y llevar a cabo cambios tendientes a efectivizar el rol docente en el aula.  
 
6. ASIGNACIÓN HORARIA:  
	 
	Teórica 
	Práctica 
	Total 

	Carga horaria presencial/presencial remota 
(videoconferencia) 
	 
	114 hs. 
	114 hs. 

	Carga horaria a distancia  
(trabajo asincrónico en plataformas - en horas y en %) 
	 
	 
	 

	Carga horaria general 
	 
	114 hs. 
	114 hs. 


 
7. UNIDADES TEMÁTICAS, CONTENIDOS, BIBLIOGRAFÍA POR UNIDAD TEMÁTICA: 
 
A lo largo de la cursada los/las docentes tutores/as brindarán acompañamiento respecto de:  
Unidad 1 
Los lineamientos pedagógicos de la materia y su normativa.  
Las adecuaciones de la presencialidad a la virtualidad para prácticas enriquecidas. 
La observación: su importancia y su valor. El observador y sus distintas posturas. Las características de un buen observador. El uso de la grilla de observación de clases como guía para el alumno/a practicante. La redacción del Informe de Observación. 
 
Unidad 2 
Las buenas prácticas de enseñanza. El Marco de Enseñanza para la Comprensión. Las metas de comprensión y los Desempeños para el armado del plan de clase. Estrategias de Enseñanza para la presencialidad y para la virtualidad. Rutinas y Destrezas de Pensamiento. Recursos y aportes TIC para propuestas sincrónicas presenciales y asincrónicas virtuales.  
La paleta de Inteligencias Múltiples. 
El aula virtual y su armado. La construcción de consignas auténticas. La comunicación y el lenguaje en la virtualidad.  
 
Unidad 3 
La evaluación diagnóstica continua. Evidencias de comprensión y documentación. El portfolio como instrumento de evaluación. La reflexión sobre la propia práctica de enseñanza. Las partes del Portfolio Personal Digital 
La metacognición docente y el informe de reflexión final. Asesoramiento para los alumnos/as no finalizantes. 
 
La Bibliografía de consulta y repaso sugerida es: 
· Anijovich, R. (2009) Observar para educar (Cap. 3 La observación: educar la mirada para significar complejidad) https://ifdbellavista-
crr.infd.edu.ar/sitio/upload/ANIJOVICH2c_Rebeca_TRANSITAR_LA__FORMACIN_PEDAGGICA.pdf 
 
· Anijovich, R. (comp) (2013) La evaluación significativa. Buenos Aires. Paidós. Capítulo 3 y 6  https://es.scribd.com/document/733316861/Anijovich-La-Evaluacion-Significativa-Cap-3-al-36-51-al-2 
 
· Anijovich, R. y González C. (2011): Evaluar para aprender. Conceptos e instrumentos. Aique grupo editor. 
Buenos Aires. Capítulos 5 y 7  https://fcen.uncuyo.edu.ar/catedras/anijovichevaluarparaaprenderlibroco.pdf 
 
-Anijovich, R. y Mora, S. (2010). Estrategias de enseñanza otra mirada al quehacer en el aula. Buenos Aires, Aique Grupo Editor.  
 
https://www.incasup.edu.ar/anexos/PNFP_secysup_economia2_clase4_anoijovich.pdf 
 
· Aravena, F. (S/F) Preparando la Observación de aula: Construyendo sentido compartido. Publicación Líderes Educativos. Centro de liderazgo para la mejora escolar. Valparaiso. Chile.  
· https://www.lidereseducativos.cl/wp-content/uploads/2018/02/PL-F.A.-Preparando-laObservacio%CC%81n-de-aula.pdf 
 
· Blythe, T y colaboradores (2008) La enseñanza para la comprensión. Guía para el docente. Buenos Aires. 
Paidós.  
https://es.slideshare.net/slideshow/la-enseanza-para-la-comprensin-gua-para-el-docente-by-tina-blythezliborgpdf/252915136 
 
· Carretero, M. (2004) Cuando la mente va a la escuela. En Introducción a la psicología cognitiva CAPÍTULO 
5. Buenos Aires: Aique Grupo Editor.  
https://fre.uy/a/2455b19c/Carretero_1996_Introduccion_alaPsi_Cognitiva.pdf 
 
· Civarolo, MM. et.al. (2010) Bleichmar, Gardner y Piaget : apreciaciones sobre la inteligencia. Capítulo 2 Villa María : Eduvim, 2010.  
http://biblio.unvm.edu.ar/opac_css/38911/2876/2010-ciVaRoLo-aMBLaRD-caRTecHini-BleichmarGardner-y-Piaget-.pdf 
 
· Davini, C. (2008) Formación de profesores y didáctica: tendiendo puentes hacia el desarrollo profesional y de la enseñanza. Publicado en: B. Téc. Senac: a R. Educ. Prof., Rio de Janeiro, v. 34, n.1, jan./abr. 2008.  
https://www.bts.senac.br/bts/article/download/287/270 
 
· Del Pozo Roselló, M. (2009) Aprendizaje Inteligente. Educación Secundaria en el Colegio Montserrat. 
Pp.65-93 y 109-127 Tekman Book.  
https://es.scribd.com/document/657346300/Aprendizaje-Inteligente-237-a-273-Montserrat-Del-Pozo 
 
· Del Pozo Roselló, M. (2018) La escuela del sigloXXI: transformaciones para la innovación educativa. pp. 19-35. Nazaret Global Eduaction. Barcelona. https://www.youtube.com/watch?v=QHH27V62zUE 
 
· Del Pozo Roselló, M. (2019) Cultura de Pensamiento II La escuela del sigloXXI: transformaciones para la innovación educativa. pp. 3-19. Nazaret Global Eduaction. Barcelona.  
https://www.youtube.com/watch?v=bA4wuj1hs34 
 
· Del Pozo Roselló, M. (2019) El portfolio como herramienta de evaluación para el aprendizaje. Apunte de cátedra. Nazaret Global Education. 
https://fchportaldigital.unsl.edu.ar/index.php/biblioteca/article/download/157/123/137 
 
· Edu Trends (2016) Gamificación. Observatorio de Innovación Educativa del Tecnológico de Monterrey. 
https://observatorio.tec.mx/wp-content/uploads/2023/03/09.EduTrendsGamificacion.pdf 
 
· Johnson, D., Johnson, R. y Holubec, E. (1999) El aprendizaje cooperativo en el aula. Buenos Aires. Paidós.  
https://www.ucm.es/data/cont/docs/1626-2019-03-15-
JOHNSON%20El%20aprendizaje%20cooperativo%20en%20el%20aula.pdf 
 
· Maluy, M. y Leal, S. (2023) ¿Cómo gamificar tu clase? Tecnológico de Monterrey. Serie el Futuro de la Educación. Edu Book.  
https://observatorio.tec.mx/wp-content/uploads/2023/04/EDU-BOOK_GAMIFICACION-2023.pdf 
 
· Perkins, D. (1992) La escuela inteligente. Gedisa. Capítulo 4  http://ict.edu.ar/renovacion/wp-content/uploads/2012/02/Perkins_David.pdf 
 
· Perkins, D. (2001) La enseñanza y el aprendizaje. La Teoría Uno y más allá de la Teoría Uno en La escuela inteligente. Del adiestramiento de la memoria a la educación de la mente. Barcelona, España. Ed. Gedisa.  
https://www.academia.edu/7327258/La_escuela_inteligente_Perkins 
 
· Ritchhart, R., Church, M. y Morrison, K. (2014) Hacer visible el pensamiento. Paidós.  
https://www.canaverales.edu.co/wp-content/uploads/2020/08/RITCHHART-Hacer-visible-elpensamiento.pdf 
 
8. 	METODOLOGÍA:  
 
En cualquier modalidad, presencial o semipresencial, la materia Observación y Práctica de la Enseñanza es una asignatura anual, es decir su cursada dura un (1) año y es la única materia práctica de la carrera. Se trata de una propuesta tutoreada cuya labor de acompañamiento y las tareas de los alumnos/as practicantes se ajustarán estrictamente al calendario académico que fija el inicio y la finalización del cuatrimestre respectivo.  
En el caso de la modalidad semipresencial se utiliza la plataforma Black Board Ultra para envío de documentos y consultas. Para la modalidad presencial, a los mismos fines mencionados se utilizará el correo institucional.  
La materia puede ser finalizada en un (1) cuatrimestre, pero ello dependerá de la disponibilidad y compromiso del alumno/a. 
Durante el desarrollo de la asignatura el alumno/a practicante es guiado, asistido, supervisado y evaluado por la tutoría asignada a cargo del curso. El profesor/a tutor/a se encuentra facultado para fijar dos (2) días a la semana a fin de recibir las comunicaciones enviadas por los alumnos/as practicantes y para fijar dos (2) días a la semana a los fines de su respuesta. Pasados los días fijados para recepción, el tutor no admitirá más comunicaciones para responder en esa semana. El docente se encuentra obligado a responder las comunicaciones (2) veces a la semana. Por ese motivo, resulta necesario que el alumno/a vaya incorporando conciencia de responsabilidad profesional docente y se mantenga en contacto con el docente tutor una vez por semana durante todo el período de observaciones y prácticas. 
 
9. DETALLE DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN PRÁCTICA. SECUENCIA  
 
Esta materia se desarrolla en tramos sucesivos o simultáneos para cumplimentar con las obligaciones académicas establecidas en el Reglamento de Observación y Práctica (DD 65-23). 
las Las observaciones de clases y las prácticas de enseñanza en los niveles secundario/terciario y universitario concluyen con el armado y presentación del Portfolio Personal Digital. 
 
10. SEGUIMIENTO DE ALUMNOS 
 
A cargo de cada tutoría estará la verificación y el seguimiento de la actividad de cada alumno/a practicante, mediante la comunicación virtual semanal y los encuentros sincrónicos presenciales que establezca cada docente. 
 
11. 	MODALIDAD DE EVALUACIÓN: 
 
1. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN PARCIAL: 
La acreditación de la cátedra implica cumplir con las pautas establecidas en el Reglamento de Observación y Práctica (DD 65-23) lo cual implica la aprobación de los Informes de Observación, de las planificaciones y de las prácticas de enseñanza sincrónicas presenciales y asincrónicas virtuales con un mínimo puntaje numérico de 4 (cuatro) puntos previo a la presentación del Portfolio Personal Digital entregado en tiempo y forma.  
Además de la apropiación de los contenidos y del vocabulario técnico específico, serán consideradas la ortografía, la acentuación, la argumentación, la capacidad de síntesis, la correcta sintaxis y el sentido de lo que el alumno/a expone en sus presentaciones.  
 
2. RÉGIMEN DE EVALUACIÓN FINAL Y APROBACIÓN DE LA MATERIA: 
 
Criterios de Acreditación y de Evaluación Final:  
PRESENTACIÓN DEL PORTFOLIO PERSONAL DIGITAL. Los alumnos/as practicantes deben tener presente que: 
· Todo/a estudiante de Observación y Práctica de la Enseñanza deberá enviar su portfolio completo a la tutoría, utilizando el correo institucional, en archivo adjunto formato pdf, 10 (diez) días antes a la finalización del cuatrimestre (para la modalidad Presencial) o subiendo el mismo al espacio virtual asignado en la Plataforma Black Board (en el caso del CPU Semipresencial).  
· El portfolio es la demostración de la trayectoria del trabajo académico del alumno/a durante el transcurso de la materia de forma tal que por “completo” significa que el portfolio se debe presentar incluyendo la totalidad de las devoluciones efectuadas por el/la tutor/a al alumno/a practicante. Los alumnos/as que no entreguen sus portfolios en el plazo estipulado, no podrán inscribirse en el turno de examen correspondiente al de la cursada de la materia. 
· Eximición parcial: si el/la estudiante tiene eximido algún nivel del Sistema, sólo debe presentar los trabajos del nivel que le corresponde, es decir del nivel educativo no eximido. 
· Quien no cumplimente este requisito, en caso de no haber finalizado con las obligaciones académicas o de no formalizar la entrega del Portfolio, continuará cursando la materia durante el cuatrimestre siguiente. 
· La aprobación del Portfolio se resuelve exclusivamente durante la cursada de la materia, no en la mesa de examen final (aunque sí deben inscribirse a la misma). 
· Los alumnos/as practicantes deben inscribirse a la mesa de examen final a los fines de que, administrativamente, pueda ser inscripta la nota de calificación (que ya han recibido de la tutoría al finalizar la cursada de la materia) en su situación académica. El día establecido para el examen No deben asistir a la mesa. 
 
ESCALA DE CALIFICACIÓN: 
La escala de calificaciones en las evaluaciones finales es numérica, de cero (0) a diez (10). La nota mínima de aprobación es cuatro (4). Reglamento General de Estudios de Pregrado y Grado Anexo a la Resolución Rectoral N° 152/14. Capítulo VII de las Evaluaciones Finales, Art. 49.- 
 
OTROS REQUISITOS PARA LA APROBACIÓN DE LA MATERIA: 
*Las actividades incluidas en el Cronograma de actividades 2025 son de carácter obligatorio según coincidan el evento con el día de dictado de clase y la carrera. La cátedra deberá articular contenidos y trabajos de aplicación pertinentes al evento 
 
PLAGIO  
El plagio y la copia producidos en exámenes parciales o finales son las faltas más graves del alumno a la ética universitaria no sólo a causa de tratarse de un reproche legal por la utilización indebida de los derechos intelectuales por disposición reglamentaria, sino también por ser el reproche moral que tal inconducta merece toda vez que proviene de un alumno quien cursa en nuestras aulas con la pretensión de formar personas mediante el ejercicio profesional de la docencia (cfr. Capítulo XI de las Normas de Convivencia, artículos 66; 67, 68 del Reglamento General de Estudios de Pregrado y Grado; Disposición Decanal 103/13, con sanciones que pueden llegar hasta la expulsión del alumno de la Facultad). Se entiende por plagio al hecho de copiar en lo sustancial obras ajenas dándolas como propias mediante cualquier forma de reproducción de textos ajenos, en el idioma original o traducidos sin cumplir con las reglas citatorias, sea que tales textos figuren en soporte papel (libros, revistas, escritos inéditos, documentos privados, etc.) o en soporte electrónico (publicaciones en Internet, CD´s, etc.), y sin importar la extensión o la cantidad de palabras del texto reproducido. Se entiende por copia al hecho de aprovecharse de conocimientos de otro, sea trasladando a un escrito lo que alguien dice a viva voz o escribir en una parte lo que está escrito en otra o reproducir textos, imágenes, sonidos u objetos. Se presume, sin admitir prueba en contrario, que los alumnos conocen las reglas citatorias aplicables pues nuestros alumnos son de grado universitario. Constituye asimismo una falta ética académica cualquier violación a las reglas establecidas por el profesor para la realización de trabajos escritos sujetos a evaluación parcial o las correspondientes a las mesas de exámenes finales. Está prohibido filmar, grabar audio o sacar fotos en clase sin previa autorización del profesor. El uso de celulares, filmadoras y/o cámaras se considerará una falta grave. Si algún alumno incurriera en plagio o copia, el profesor tiene la obligación académica de dar por concluido el trabajo y es su deber reprobarlo en toda la materia con la nota CERO (0). 
 
 
 
 
 
 
12. HOJA DE RUTA (Orientadora)  
 
	Semana 
	Unidad Temática 
	Horas 
Teóricas 
	Horas 
Prácticas 
	Tutorías 
	Evaluacione
s 
	Otras 
Actividades* 

	1 
	Unidad 1 
	 
	X 
	 
	 
	 

	2 
	Unidad 1 
	 
	X 
	 
	 
	 

	3 
	Unidad 1 
	 
	X 
	 
	 
	 

	4 
	Unidad 1 
	 
	X 
	 
	 
	 

	5 
	Unidad 2 
	 
	X 
	 
	 
	 

	6 
	Unidad 2 
	 
	X 
	 
	 
	 

	7 
	Unidad 2 
	 
	X 
	 
	 
	 

	8 
	Unidad 2 
	 
	X 
	 
	 
	 

	9 
	Unidad 3 
	 
	X 
	 
	 
	 

	10 
	Unidad 3 
	 
	X 
	 
	 
	 

	11 
	Unidad 3 
	 
	X 
	 
	 
	 

	12 
	Unidad 3 
	 
	X 
	 
	 
	 

	13 
	Unidad 3 
	 
	X 
	 
	 
	 


 
13. FIRMA DE DOCENTES: 
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Caranci, Raquel 
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Serena Cottet, Paula 
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14. FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA 
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