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1. CICLO:  
 
Básico
 
X
 
Superior/Profesional
 
 

 
2. COMPOSICIÓN DE LA CÁTEDRA: 
 
	Docente 
	Función 
	E-mail 

	Melody Kogan 
	Adjunta a cargo 
	melody.kogan@usal.edu.ar 


 
 
 
	Referente técnico de la plataforma 
	Julieta Brizuela 


 
 
 
 
3. EJE/ÁREA EN QUE SE ENCUENTRA LA MATERIA/SEMINARIO DENTRO DE LA CARRERA: 
 
Área pedagógico-didáctica 
 
4. FUNDAMENTACIÓN DE LA MATERIA/SEMINARIO EN LA CARRERA: 
 
Es necesario aproximarse a una visión integral de la educación, teniendo presente los distintos grados de formalidad que existen en ella y que hacen a la formación del ser humano a lo largo de toda su vida. Por ello, es importante conocer la globalidad de espacios de enseñanza y aprendizaje que hay “más allá de la escuela”, y la heterogeneidad de experiencias dentro del campo educativo.  
Las tres clasificaciones que existen (formal, no formal, informal) permiten dimensionar las variadas características que aparecen dentro de la educación y las complejidades que se presentan en ella. Al comprender los aspectos relacionados a la educación no formal, el/la estudiante puede ampliar su visión sobre el campo educativo y las áreas de abordaje de la profesión para la que se está formando. 
 
5. OBJETIVOS DE LA MATERIA: 
 
Se busca que los/las estudiantes: 
· Conozcan los tipos de educación que existen y el recorrido histórico de dicha categorización. 
· Comprendan los conceptos dentro del ámbito de la educación que se encuentran por fuera de la educación formal, delimitando así cada uno de ellos. 
· Construyan una visión crítica acerca de la educación no formal, entendiendo su relevancia, áreas de implicancia y abordaje. 
· Reflexionen a partir de las problemáticas actuales que se presentan dentro de la educación en su totalidad (formal, no formal e informal). 
· Conozcan experiencias, casos e instituciones dentro del área de la educación no formal. 
· Amplíen su visión sobre el campo educativo a partir del concepto de aprendizaje a lo largo de la vida. 
 
6. ASIGNACIÓN HORARIA:  
 
	 
	Teórica 
	Práctica 
	Total 

	Carga horaria presencial/presencial remota 
(videoconferencia) 
	19hs 
	8hs 
	27hs 

	Carga horaria a distancia  
(trabajo asincrónico en plataformas - en horas y en %) 
	15hs 
	12hs 
	27hs 

	Carga horaria general 
	34hs 
	20hs 
	54hs 


 
7. UNIDADES 	TEMÁTICAS, 	CONTENIDOS, 	BIBLIOGRAFÍA 	POR 	UNIDAD TEMÁTICA: 
 
UNIDAD I - Educación, escolarización y clasificaciones educativas 
Esta unidad propone un recorrido histórico y conceptual por el desarrollo de la educación y de la escuela moderna, con el objetivo de diferenciar los conceptos de educación y escolarización. Asimismo, introduce las clasificaciones de educación formal, no formal e informal, analizando sus características, alcances y relaciones. 
 
 
· Gvirtz, S., Grinberg, S., & Abregú, V. (2007). La educación ayer, hoy y mañana. Buenos Aires: Aique.(El ABC de la pedagogía). Capítulo 1 (páginas 1-28) y capítulo 2  
· Trilla, . B. J., Gros, S. B., López, P. F., & Martin, G. M. J. (1993). La educación fuera de la escuela: Ambitos no formales y educación social. Barcelona: Ariel. Capítulo 1 
· UNESCO. (2021). Reimagining our futures together: A new social contract for education [Reimaginar juntos nuestros futuros: Un nuevo contrato social para la educación]. UNESCO. Capítulo 7 
· Illich I. (1974). La sociedad desescolarizada. Barral Editores. 
 
 
UNIDAD II - La educación no formal y la educación permanente 
En esta unidad se profundiza en la educación no formal como campo específico de intervención educativa, abordando sus ámbitos de desarrollo en organizaciones sociales, culturales, comunitarias, deportivas y también en el mundo empresarial y corporativo. Se analizan las características de la capacitación laboral, la formación profesional continua y las estrategias de aprendizaje organizacional, así como los desafíos que enfrentan estos espacios en la actualidad. Además, se incorpora la perspectiva de la educación permanente y el aprendizaje a lo largo de la vida, entendiendo la formación como un proceso continuo que trasciende la escolaridad. 
 
· Gvirtz, S., Grinberg, S., & Abregú, V. (2007). La educación ayer, hoy y mañana. Buenos Aires: Aique.(El ABC de la pedagogía). Capítulo 1 (páginas 29-33) 
· Trilla, . B. J., Gros, S. B., López, P. F., & Martin, G. M. J. (1993). La educación fuera de la escuela: Ambitos no formales y educación social. Barcelona: Ariel. Capítulo 2 
· Pastor Homs, M. I. (1999). Ámbitos de intervención en educación no formal. Una propuesta taxonómica.  
· Delors, J., Amagi, I., Carneiro, R., Chung, F., Geremek, B., Gorham, W., ... & Nanzhao, Z. 
(1997). La educación encierra un tesoro: informe para la UNESCO de la Comisión Internacional sobre la Educación para el Siglo Veintiuno. unesco. Capítulo 5 
 
UNIDAD III - Educación popular: fundamentos y experiencias 
Esta unidad introduce la pedagogía social y el surgimiento histórico de la educación popular en América Latina, destacando sus principios de participación, diálogo y transformación social. A partir de los aportes de Paulo Freire y de diversas experiencias comunitarias, se analizan prácticas educativas orientadas a la construcción colectiva del conocimiento y al fortalecimiento de la conciencia crítica. 
· Puiggrós, A. (2016). La educación popular en América Latina (Vol. 3). Ediciones Colihue SRL. Capítulo 1 
· Carrillo, A. T. (2020). Educación popular y movimientos sociales en América Latina. Editorial Biblos. (Páginas 1-25) 
· Freire, P. (2004). El grito manso. Siglo XXI. (Subtítulo de la página 63 y de la página 68) 
 
 
Para acceder a toda la bibliografía completa hacer click acá. 
 
 
8. 	METODOLOGÍA:  
 
a. En el entorno virtual sincrónico las clases buscarán generar diálogo y reflexión a partir de la bibliografía correspondiente a la temática a abordar. Las dinámicas serán expositivas e interactivas. En algunos casos se recurrirá a herramientas lúdicas a modo de repaso o revisión de conceptos e ideas vistas. Luego de cada encuentro sincrónico, se subirá a la plataforma Blackboard el material trabajado en la clase para que se encuentre disponible para los/as estudiantes. 
 
b. En el entorno virtual asincrónico las consignas estarán dedicadas a la lectura de la bibliografía y a la realización de una actividad que complemente y refuerce los contenidos principales de la misma. Se hará un seguimiento de la participación en las propuestas asincrónicas y la correcta realización de las actividades enviadas por la docente. 
 
 
9. PLAN DE ACTIVIDADES/SECUENCIA DE ACTIVIDADES 
 
Para acceder al plan y desarrollo de las secuencias de actividades, hacer click acá. 
 
 
10. SEGUIMIENTO DE ALUMNOS 
 
El seguimiento a los/las estudiantes se hará mediante la plataforma Blackboard, en la cual las semanas en las que no hayan encuentros sincrónicos, deberán entregar una actividad que dé cuenta del contenido leído sobre la bibliografía enviada. Se hará la devolución correspondiente mediante la plataforma o en el siguiente encuentro. 
El foro y el mail de la docente estarán disponibles como medio de comunicación para que los/las estudiantes puedan hacer llegar sus inquietudes. 
 
 
11. MODALIDAD DE EVALUACIÓN: 
 
ENCUENTROS SINCRÓNICOS 
Se tomará en cuenta la asistencia de los/as estudiantes a los encuentros sincrónicos para evaluar su desempeño en la materia. Es necesaria la asistencia a al menos el 80% de los encuentros para aprobar la cursada.  
 
ACTIVIDADES ASINCRÓNICAS 
Las semanas en las que no haya un encuentro sincrónico, se le asignará a los y las estudiantes un material bibliográfico para leer, acompañado de una consigna a realizar que dé cuenta de la comprensión del texto, y de una revisión crítica de los contenidos. 
Se espera que los y las estudiantes cumplan con la fecha indicada de entrega para cada una de las consignas. Se registrará la calidad y el cumplimiento de la misma, a modo de evaluación del recorrido realizado en la materia. Es necesaria la entrega de la totalidad de las actividades asincrónicas para aprobar la cursada. 
 
TRABAJO INTEGRADOR FINAL 
A modo de cierre del cuatrimestre, cada estudiante deberá realizar un trabajo práctico integral. El mismo consta de la elección de una experiencia de educación no formal para realizar una investigación de la misma y desarrollarla, incorporando los conceptos teóricos vistos en la materia. La presentación del trabajo se desarrollará en distintas instancias: En primer lugar, el/la estudiante deberá entregar su trabajo de manera escrita. Una vez que el/la docente haya aprobado la idea y el desarrollo de la misma, deberá preparar una presentación oral del caso elegido para exponer frente a sus compañeros/as de curso. 
La nota de este trabajo se dividirá por un lado en la entrega escrita, y por el otro, en la exposición oral. Recibiendo como nota final, el promedio de ambas.  
 
Este trabajo es requisito para aprobar la cursada. Solo podrán realizarlo aquellas personas que hayan concurrido a al menos al 80% de los encuentros sincrónicos y hayan aprobado al menos el 80% de las actividades asincrónicas. 
 
APROBACIÓN DE CURSADA 
Es condición para aprobar la cursada: 
● Tener al menos un 80% de asistencias a los encuentros sincrónicos ● Haber entregado todas las actividades asincrónicas ● Realizar y aprobar el trabajo integrador final.  
 
Quienes se hayan ausentado a más del 20% de los encuentros sincrónicos sin justificación, no podrán realizar el trabajo integrador final y deberán recursar la materia.  
 
PROMOCIÓN DE LA MATERIA 
Para contar con la posibilidad de promocionar la materia deberán tener aprobado el trabajo integrador final con 7 (siete) o más y, además, alcanzar un promedio de 7 (siete) o más en los trabajos asincrónicos. 
 
12. BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 
 
 Pineau, P. (1998). El concepto de 'educación popular': un rastreo histórico. 
 Martín, R. B., & Donolo, D. S. (2019). Aprendizajes informales. Perspectivas teóricas y relatos de aprendizajes. 
 Rodríguez Illera, J. L. (2018). Educación informal, vida cotidiana y aprendizaje tácito. Educación informal, vida cotidiana y aprendizaje tácito, 259-272. 
 Smitter, Y. (2006). Hacia una perspectiva sistémica de la educación no formal. Laurus, 12(22), 241-256. 
 
 
 
13. FIRMA DE DOCENTES: 
 
 
14. FIRMA DEL DIRECTOR DE LA CARRERA 
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