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EXPTE. N° 35/13

RESOLUCION RECTORAL N° 333/14
BUENOS AIRES, 24 de junio de 2014

VISTO Y CONSIDERANDO:

el articulo 13 inciso k) del Estatuto Académico; las Resoluciones Rectorales
Nros. 392/12 y 575/12; la propuesta elevada por la Sra. Decana de la Facultad de Psicologia y Psicopedagogia;
y lo dictaminado por los Sres. Vicerrectores .

POR ELLO

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL SATVADOR
RESUELVE

Art. 1. Aprobar cl Reglamento del Instituto de Investigacion en Psicologia y Psicopedagogia, correspondiente
a la Facultad homénima que, como Anexo, forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2. Registrese, comuniquese y archivese.

VOLVER
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ANEXO DE LA RESOLUCION RECTORAL N° 333/14

REGLAMENTO DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION
EN PSICOLOGIA Y PSICOPEDAGOGIA DE LA
UNIVERSIDAD DEL SALVADOR

TITULO 1. OBJETIVOS Y FUNCIONES

Articulo 1°.- El Instituto de Investigacion en Psicologia y Psicopedagogia (IIPP) de la Facultad de
Psicologia y Psicopedagogia de la Universidad del Salvador (USAL) tiene por finalidad fomentar la
insercion de docentes, graduados y estudiantes en actividades de investigacion y en la produccion
académica. Enriquecer la actividad docente, la formacion de estudiantes, el campo laboral de los

graduados y los contenidos curriculares y contribuir a la carrera de investigador de la Universidad.

Articulo 2°.- Seréan funciones del Instituto de Investigacion:

a) Estimular la produccion investigativa en diversos campos: psicologia experimental, psicologia
comunitaria, epidemiologia y politicas en salud mental, psicologia clinica, psicopedagogia,
psicoanalisis, psicologia forense y juridica, ética y filosofia, entre otros.

b)  Capacitar y asesorar a docentes y estudiantes en las estrategias de investigacion y en la
formulacién de proyectos de investigacion y presentaciones académicas.

c) Fomentar la participacion de docentes, graduados y estudiantes en congresos y jornadas de
investigacion, asi como en las actividades academicas organizadas en el marco de la Facultad de
Psicologia y Psicopedagogia, en tanto forma de difusion de la produccioén académica y actualizacion
profesional.

d) Promover la difusion de los conocimientos cientificos generados en el marco de la presente
unidad académica, por medio de los instrumentos de publicacion disponibles en la Facultad y en la
USAL.

e)  Convocar anualmente a la presentacion de proyectos de investigacion a desarrollarse en el
marco de la unidad académica y del Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo.

f) Constatar que la evaluacion de los informes de presentacion, avance y final de las
investigaciones en curso cumplan con los criterios definidos por el Vicerrectorado de Investigacion y
Desarrollo.

g) Procurar vinculos de trabajo y colaboracion con investigadores y equipos pertenecientes a
otras entidades cientificas nacionales e internacionales.

h) Promover la trasferencia del conocimiento y valorizacion de la investigacion.

i) Procurar la participacion en convocatorias externas.

TiTULO Il. ESTRUCTURA ACADEMICA
Articulo 3°.- Seran miembros del Instituto de la Facultad de Psicologia y Psicopedagogia:

a) Un Director del Instituto quien seré propuesto por la maxima autoridad de la Unidad Académica,
con el aval del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo y designado por el Rector. El mandato como
Director tendra una duracion de hasta 3 afios con posibilidad de renovacion, previo aval del
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo y aprobacion del Rector. El candidato debera ser un
académico con antecedentes en las teméticas afines al Instituto y/o gestion de ciencia y tecnologia,
con régimen de dedicacion exclusiva en la Universidad.
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b)  Un Coordinador por cada area de Investigacion quienes seran propuestos por el Decano al
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo para su aprobacion. El mandato de Coordinador tendra una
duracion de hasta 3 afios con posibilidad de renovacion, previo aval del Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo y aprobacion del Rector. El candidato debera ser un académico con antecedentes en las
tematicas afines al Instituto y/o gestion de ciencia y tecnologia, con régimen de dedicacion exclusiva
en la Universidad.

c) Investigadores, al menos cinco, incluyendo los auxiliares de investigacion y becarios. Los
Investigadores deben estar activos en el campo de competencia, tener registrados debidamente ante
la Direccién de Investigacion sus proyectos de investigacion y acreditar al menos, dos publicaciones
anuales. Seran propuestos por el Decano al Vicerrector de Investigacion y Desarrollo para su
aprobacion.

d) Estructura administrativa para asegurar el cumplimiento de las funciones.

e)  Un Técnico en Informatica que apoye la logistica de los programas en investigacion.

Articulo 4°.- El Instituto contara con un comité Académico que se encargara del funcionamiento
general de las actividades, integrado por:

a) El Decano de la Facultad de Psicologia y Psicopedagogia.

b) El Director del Instituto.

¢) Los Coordinadores de area.

d)  Dos representantes de los investigadores.

Articulo 5°.- El Instituto de Investigacion en Psicologia y Psicopedagogia comprende 5 areas de
investigacion: 1) Epidemiologia Comunitaria y Salud Mental; 2) Psicoantropologia; 3) Investigaciones
Psicolégicas; 4) Orientacién Psicopedagogica y 5) Arte Dramatico.

Articulo 6°.- Son Funciones del Director del Instituto:

a) La conduccion académica, cientifica y administrativa del Instituto.

b) La elaboracion de la memoria anual, el plan de actividades y el proyecto de presupuesto anual,
para su consideracion por el Vicerrector de Investigacion y Desarrolio.

c) Proponer al Comité Académico las lineas de investigacion, planes y programas de
investigacion.

d)  Convocar a las reuniones del Comité Académico de acuerdo con el presente reglamento.
e) Favorecer el crecimiento en el area de investigacion que se propone la Unidad.

f) La asistencia a las reuniones de claustro para favorecer la comunicacion del Instituto de
Investigacion y el cuerpo docente.

a) Favorecer el incentivo a docentes y estudiantes a participar en investigaciones.

h)  Dar respuesta a lo solicitado por el Decano de la Unidad y por el Vicerrectorado de
Investigacion y Desarrollo.

Articulo 7°.- Son Funciones del Coordinador de Area de Investigacion:

a) La conduccion académica, cientifica y administrativa del area de Investigacion del Instituto.
b)  La elaboracion de la memoria anual de gestion del area, el plan de actividades y proyecto de
presupuesto anual, para su consideracion por el Director del Instituto y posterior elevacion al
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo.

c)  Participar en las reuniones que convoque el Director del Instituto, de acuerdo con el presente
Reglamento.

d) En caso de ausencia temporaria del Coordinador, el Director del Instituto podra asumir esta
funcién, de conformidad con el Vicerrector de Investigacion y Desarrollo.

TITULO Ill. DE LOS INVESTIGADORES Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Articulo 8°.- Preferentemente, los investigadores perteneceran a la estructura docente de la
Facultad, los equipos de investigacion pueden incorporar investigadores pertenecientes a otras
entidades académicas y cientificas acreditadas bajo la figura de investigador externo.

Articulo 9°.- Anualmente se convocara a los docentes para concursar horas de investigacion para la

realizacion de proyectos de investigacion; los proyectos seran evaluados por un comité de expertos
investigadores de gran experticia que pueden ser internos y externos.
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Articulo 10°.- Los investigadores y/o equipos que no dispongan de suficiente formacion y trayectoria
en investigacion, tendréan la obligatoriedad de monitorear el curso de su investigacion con un
investigador formado que se asigne para tal fin, y realizar instancias de formacion metodoldgica
ofrecidas en el marco de la Facultad u otras propuestas por los propios interesados.

Articulo 11°.- Los equipos de investigacion tienen la obligatoriedad de presentar —en tiempo y forma-
los informes solicitados desde la Direccion del Instituto, el Decano de la Unidad y/o desde el
Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo de la USAL.

Articulo 12°.- Todo producto o resultado (publicacion, comunicacion cientifica u otro tipo de
transferencia) de la investigacion radicada en la presente Unidad Académica debe explicitar la
relacion del autor (o autores) y del producto con el Instituto de Investigacion en Psicologia y
Psicopedagogia de la Facultad de Psicologia y Psicopedagogia de la USAL.

Articulo 13°.- Los equipos de investigacion se comprometen a generar un minimo de dos productos
por afio y todos los afios se organizara al menos una jornada de investigacion y actividades de
investigacion.

TiTULO IV. DEL LUGAR FiSICO Y LOS RECURSOS

Articulo 14°.- El Instituto de Investigacion en Psicologia y Psicopedagogia, dispondra de los
recursos humanos, de infraestructura y financieros, previamente aprobados segun las normativas
vigentes, para cada uno de los proyectos de investigacién asegurando el normal desarrollo del Plan
Anual de Actividades del Instituto.

Articulo 15°.- La Direccion del Instituto avalara la presentacion de sus investigadores y/o grupos de
investigacién a convocatorias externas para la financiacion de los proyectos a desarrollar en el ambito
del Instituto de Investigacion.

Articulo 16°.- La Facultad de Psicologia y Psicopedagogia dispone de un ambito fisico especifico
para el desarrollo de actividades y reuniones de investigacion en las instalaciones de la Unidad
Académica.

TITULO V. DE LOS ALUMNOS

Articulo 17°.- La Facultad de Psicologia y Psicopedagogia otorga un lugar relevante a la formacion
de los estudiantes en investigacion, como parte de su perfil profesional. Se busca, por ende,
fomentar la insercion de los mismos en las actividades cientificas realizadas en la Facultad.

Articulo 18°.- Sera recomendable que las investigaciones radicadas en la Facultad cuenten con la
participacion de estudiantes de cualquiera de las carreras que la conforman y sean avaladas por el
Vicerrectorado de Investigacion y Desarrollo.

Articulo 19°.- Las actividades de investigacion realizadas por los alumnos seran reconocidas por
medio del otorgamiento de una constancia expedida por la Facultad. Para ello, el director de la
investigacion debera elevar una nota a las autoridades de investigacion de la Facultad, solicitando la
constancia y acreditando las tareas realizadas por los estudiantes.

Articulo 20°.- La inclusion de estudiantes en los proyectos de investigacion y las actividades
realizadas por éstos no implican —en ningun caso- una relacién de trabajo con la Facultad; constituyen
una instancia exclusiva de formacion, sin derecho a percepcion de honorarios.

Articulo 21°.- Se asignara un apartado especial en la Revista Virtual de la Facultad de Psicologia y
Psicopedagogia de la USAL para la publicacion de trabajos efectuados por los estudiantes.

TITULO VI. CONSIDERACIONES GENERALES
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Articulo 22°.- El presente Reglamento se ajusta y complementa con los articulos dispuestos en el
Reglamento General de Institutos de Investigacion (Resolucion Rectoral N° 392/12), y la Creacion de
la Carrera de Investigador (Resolucion Rectoral N° 302/10).

VOLVER
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